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Bak Sandor Ur részére
igazgato
Koros-vidéki Viziigyi Igazgatosag

Gyula
Varoshaz u. 26.

5700
Tisztelt Igazgaté Ur!

Ezuton tajékoztatom, hogy az dllamhaztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. toérvény 9. § b) pont-
ja értelmében a kozponti koltségvetési szerv Szervezeti és Milkodési Szabalyzatat (a to-
vabbiakban: SZMSZ) az iranyité miniszternek jova kell hagynia, amely 2017. december
23. napjdn megtortént, igy Igazgat Ur altali alairast kovetden a tovabbiakban csak a viz-
ligyi igazgatasi szerv honlapjan val6 kozzététele sziikséges.

A fentiek alapjan kozzététel céljabdl mellékelten megkiildom a jéovahagyott SZMSZ egy
példanyat.
A jovahagyott SZMSZ szerint a hatilyba lépés napja: 2018. januar 1.

Budapest, 2018. januér ,, M. .

Tisztelettel:




Jovahagyom:

Dr. Pintér Sandop
beliigyminiszter -

Jovahagyasra felterjesz

KOROS-VIDEKI VIZUGYI IGAZGATOSAG

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Kiadom:

Gyula, 2017.

Bak Séand
igazgato



I. fejezet
Altalanos rendelkezések

1. A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat (tovdbbiakban: SZMSZ) hatdlya a Kords-vidéki
Viziigyi Igazgatosagra (a tovabbiakban: Igazgatosag), az Igazgatosag jogszabalyban, illetve
az alapité okiratdban megjel6lt feladatainak elldtdsdra, mikodésére, szervezeti felépitésére,
vezetdinek és munkatarsainak jogélldsara terjed ki.

2. (1) Az Igazgatosag a beliigyminiszter irdnyitasa alatt 4116 jogi személyiséggel és gazdasagi
szervezettel rendelkez6 kozponti koltségvetési szerv. Az Igazgatdsag kozépiranyitod szerve az
Orszagos Vizigyi Foigazgatosag, amely teljes kortien irdnyitja, koordindlja és ellendrzi a
viziigyi igazgatdsagok szakmai tevékenységét, és részt vesz a viziigyi igazgatdsagok stratégiai
céljainak kialakitdsdban. A kozépirdnyitd szerv a viziigyi igazgatosdgok kozépiranyitdjaként
gyakorolja az allamhéztartasrdl sz6lo 2011. évi CXCV. torvény 9. § f) — h) pontjaiban
megjelolt iranyitasi hatdskoroket, melyekre tekintettel a viziigyi igazgatdsdgok ligyvezetési
jellegii feladatai vonatkozasaban teljes korii ellendrzési jogokkal rendelkezik.

(2) Az Igazgatosag a vizgazdalkodasrol sz6lo 1995. évi LVIL. torvény, a vizek kartételei elleni
védekezés szabdlyair6l sz616 232/1996. (XII. 26.) Korm. rendelet, a viziigyi igazgatasi és a
vizligyi, valamint a vizvédelmi hatdsagi feladatokat ellatdé szervek kijel6lésérél szolo
223/2014. (IX. 4.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vizhat. Korm. rendelet), a vizvédelmi
igazgatasi feladatokat ellatd szervek kijel6lésérol, és egyes viziigyi targyu kormanyrendeletek
modositasardl szolo 366/2015. (XII. 2.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vv. Korm. rendelet),
valamint az egyéb vonatkoz6 jogszabalyok alapjén latja el feladatait.

(3) Az Igazgatosag miikodési teriiletét a Vizhat. Korm. rendeletnek megfelelen jelen SZMSZ
1. melléklete tartalmazza.

(4) Az Igazgatosag a rendelkezésére 4llo kapacitasokat szakmai alapfeladata ellatdsara
hasznalhatja. Kivételesen az id6legesen szabad kapacitdsait nem kotelezéen végzett
tevékenységre is hasznosithatja.

(5) Az Igazgatosag jogosult — a jelen szabalyzat 2. mellékletében részletezett  vallalkozasi
tevékenység végzésére oly mddon, hogy a koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységének
fels6 hatéara a koltségvetési szerv modositott kiadasi el6irdnyzatainak a 49 %-a.

3. Az lgazgatdsag alapadatai:

a) megnevezése: Koros-vidéki Viziigyi Igazgatdsag;

b) nevének az iigyvitel soran hasznalt réviditése: KOVIZIG;

c¢) angol megnevezése: Koros Valley District Water Directorate;

d) székhelye: Gyula;

e) cime: 5700 Gyula, Varoshaz u. 26.;

f) levelezési cime: H-5701 Gyula, Pf.: 19.;

g) alapitas éve: 1953.;

h) 1étrehozéséarol rendelkez hatarozat: 1060/1953. (IX. 30.) MT hatarozat;

1) egységes szerkezetli modositott alapitd okiratanak kelte, szdma: 2014. december 23.; A-
219/2/2014.

j) irdnyitésat ellaté szerv neve és székhelye: Belligyminisztérium 1051 Budapest, Jozsef Attila
w 2-4.;

k) kozépiranyité szerv neve és székhelye: Orszagos Viziigyi Foigazgatdésag 1012 Budapest,
Marvany utca 1/D;

1) az Igazgatdsag engedélyezett 1étszama: 316 {0;

m) térzskonyvi azonosité szam (PIR torzsszam): 308483;

n) adészama: 15308483-2-04;



o) KSH statisztikai szamjel: 15308483-8413-312-04;
p) AHT azonositd: 036122;
q) szamlaszam: MAK 10026005-01712113 00000000;
r) az Igazgatosag fotevékenysége szerinti dllamhaztartasi szakagazati besorolasa
841319 Viziigyi igazgatas;
s) alaptevékenységek korményzati funkcié szerinti besorolésa:
013330 Pélyazat- és tamogataskezel€s, ellendrzés
041231 Rovid id6étartamu kozfoglalkoztatas
041232  Start-munka program — Téli kozfoglalkoztatas
041233 Hosszabb idétartamil kozfoglalkoztatés
041236 Orszagos kozfoglalkoztatasi program
041237 Kozfoglalkoztatési mintaprogram
042150 Mezbgazdasagi ontozOrendszer épitése, fenntartésa, lizemeltetése
045210 Vizi kozlekedés igazgatasa €s tamogatésa
045220 Vizi létesitmény épitése (kivéve: arvizvédelmi létesitmények)
047410  Ar- és belvizvédelemmel 6sszefiiggd tevékenységek
053020 Szennyezddésmentesitési tevékenységek
063010 Viziigy igazgatasa
063020 Viztermelés, -kezelés, -ellatas
063070 Vizrajzi mérés
082051 Levéltari allomany gyarapitasa, kezelése és védelme
082061 Muzeumi gyljteményi tevékenység
082070 Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag miilkodtetése és
megovasa
042220 Erdégazdalkodas

4. (1) Az Igazgatdsag alaptevékenysége korében:

a) ellatja a vizek kartételei elleni védelemmel, a vizkarelhdritassal (arviz- és
belvizvédekezéssel, vizhidny kérelhdritdssal, valamint a vizmindségi karelharitassal)
Osszefiiggd kiilon jogszabalyban meghatarozott — feladatokat, ennek keretében

aa) végzi az elsérendii arvizvédelmi létesitmények fejlesztését és fenntartasat, azokon a
védekezést, az arvizmentesitést, ha az ketténél tobb telepiilést érint, tovabbd a védelmi
szakfelszerelés karbantartasat és fejlesztését,

ab) irdnyitja és ellatja a vizkarelharitas miiszaki, igazgatasi teendoit,

ac) tervezi, szervezi és szakmailag irdnyitja a védekezgs tertileti feladatainak ellatasat,

ad) iranyitja a helyi 6nkormanyzatok, valamint a vizitarsulatok vizkérelhéritasi tevékenységgét,
ebben a jogkdrében eljarva  elrendelt védekezési késziiltség esetén — a vizkérelharitasi
szakmai feladatok tekintetében utasitasi jogkorrel rendelkezik,

ae) adatokat szolgaltat a helyi dnkormanyzatok szdmara a vizek kartételei elleni védelemmel
Osszefiiggd, a kozigazgatasi feladatok ellatadsdhoz sziikséges tervek elkészitéséhez, vagy
torvény felhatalmazasa alapjan elkésziti, feltilvizsgélja a terveket,

af) 6sszehangolja a védémiivek épitését, fejlesztését, tovabba lebonyolitja a beruhézasi
tevékenységeket,

ag) végzi a vizhiany karelhéritast az allami tulajdonu vizilétesitmények tekintetében,

ah) végzi a vizmindségi karelharitéast, ideértve a tevékenység miiveleti (operativ) irdnyitasat,
valamint sziikség €s technikai lehetdség esetén annak végrehajtasat,

b) lizemelteti €s fejleszti a vizrajzi észlel6halozatot, ennek részeként viztest monitoringot tart
fenn, vizrajzi adatokat gytjt és feldolgoz,



c) ellatja a VIZIR teriileti nyilvantartasanak és vizgazdalkodasi adatgy(jtésének tizemeltetési
és fejlesztési feladatait, a gyujtott adatokat feldolgozza, értékeli és tarolja, tovabba
egyiittmiikddik az orszagos vonatkozasu feladatok teljesitésében,

d) ellatja a tavlati ivévizbazisok vizkészletének felhasznédlhaté 4llapotban tartasaval
kapcsolatos feladatokat,

e) ellatja a vizeink éllapotértékelésével kapcsolatos teriileti feladatokat

f) ellatja a kozmilves vizellatassal és szennyvizkezeléssel, ideértve a telepiilési
ivovizmindség-javitassal, valamint a telepiilési szennyvizek tisztitdsaval €s artalommentes
elhelyezésével kapcsolatos nemzeti é€s regiondlis programok elkészitésével kapcsolatban a
feladatkorébe utalt feladatokat,

g) részt vesz a viziigyi targyt nemzetkozi kapcsolatok fenntartasaval Osszefiiggd feladatok
ellatasaban,

h) ellatja az egyes europai unios forrasok felhasznédldsdval megvalosuld projektek
tervezésével, a forrdsok felhasznalasdval megvaldsuld kdzponti, palyazati, valamint kiemelt
kormanyzati projektek megvalodsitadsaval kapcsolatos feladatokat,

i) ellatja a vizitarsulatok szakmai feliigyeletével kapcsolatos feladatokat,

J) szervezi és irdnyitja a viziigyi igazgatas keretén belill megvalosuld kozfoglalkoztatési
programok végrehajtasat,

k) mizeumi, levéltari, oktatési tevékenységgel kapcsolatos feladatokat lat el,

1) ellatja az egyéb, jogszabaly vagy a miniszter altal a feladatkorébe utalt feladatokat.

(2) Az Igazgatosag vagyongazdalkodasi feladatai korében fenntartja, lizemelteti €s fejleszti az
egyes allami tulajdonti vagyontargyakat (medrek, vizilétesitmények, erddk), igy kiilondsen a
vizrajzi torzshéalozatot, illetve az allami alapfeladatokat ellatdé vizrajzi lizemi héaldzatot, a
tavlati ivovizbazisok méré- és megfigyeld rendszerét, az lizemeltetési monitorozé rendszert,
az ar- és belvizvédelmi Iétesitményeket, a vizelvezetd miiveket, az Ontdzési célu
vizilétesitményeket, a vizépitési miitargyakat, a viziépcséket, a folydk duzzasztott tereit, a
vizeloszto- és tobbes rendeltetésti rendszereket, tovabba a vizkészlet-gazdalkodési feladatokat
ellatd vizatvezetd, vizpo6tldé miiveket.

(3) A tavlati ivovizbazisok mér6- és megfigyel6 rendszere mellett az Igazgatosag fenntartja a
kezelésébe tartozo felszin alatti teriileti vizmindségi monitoring héldzat vizilétesitményeit is.
(4) Az Igazgatdsag végzi

a) a vagyonkezelésében 1évo vizilétesitmények fenntartasat, lizemeltetését és fejlesztését,

b) a vagyonkezelésében 1évé allami tulajdonu vizfolyasok, holtagak és természetes allovizek
szabalyozasat, mederfenntartasat, partvédelmét,

c) a kitlizési terv szerint €s a hajozasi hatdsag egyetértésével a hajozhatd folydszakaszokon, a
természetes tavakon €s csatornakon a hajout kijel6lését, kitlizését és fenntartdsat,

d) a védekezési célokat szolgaldé gépek, felszerelések, hordozhatd szivattyuk, szallitd
jarmivek, hajopark tizemképességének biztositasat,

e) a vizek medrében talalhat6 naddasok vizminéség-védelmi nddgazdéalkodasat,

f) az 4llami tulajdonban 1€v0 vizilétesitményeken a mez6gazdasagi vizszolgaltatast,

g) hattéranyagok készitését szakteriileti stratégidk és tervek kialakitdsahoz és egyedi
dontésekhez, helyzetelemzések, felmérések és statisztikai elemzések készitését,

h) a vizgyijt6-gazdalkodassal kapcsolatosan jogszabaly altal feladatkorébe utalt feladatokat.
(5) Az Igazgatosag gondoskodik

a) az allami, az Onkorméanyzati és a magantulajdonban 1évé vizkarelharitdsi vagy
mezOgazdasagi célu vizilétesitmények fenntartoi, lizemeltetési, rekonstrukcios és fejlesztési
Osszhangjanak megteremtésérol,

b) az Ivovizmindség-javitdo Program teriileti végrehajtasarol, tovabba

c) a vizkészletekkel val6 gazdalkodas korében



ca) a vizkészletek térbeli, idObeli, mennyiségi €és mindségi szambavételérdl és azok
elosztasarol,

cb) a vizek hasznositasi lehetéségeinek megdrzésérdl a természetes vizek hasznosithatosagi
feltételeinek rendszeres ellenérzésével, a vizhasznalatot akadalyozé vizmindségi karok
megel6zésével, csokkentésével €s elharitasaval,

cc) a vizek mennyiségi €s mindségi védelme érdekében a tavlati ivovizbazisok megovasardl,
védbdidomainak, illetve védoteriiletének meghatarozéasardl, valamint ingatlan-nyilvantartasi
bejegyzésérol, valamint

cd) a laboratériumainak miikddtetésérdl a vizrajzi, vizkészlet-gazdalkodasi és vizmindségi
kérelhéritasi feladatai ellatasa érdekében.

(6) Az Igazgatosag részt vesz

a) a vizellatast és szennyvizkezelést érint6 szakmai palyazatok, projektek értékelésében,

b) az orszagos vizgazdalkodasi stratégia €s koncepcid, valamint az egyéb agazati stratégidk és
koncepciok szakmai megalapozéséban,

c) a vizhasznalatok ellendrzésében, és az ebben a feladatkdrben hataskorrel rendelkezé
hatdsagnal intézkedést kezdeményezhet, tovabba

d) tigyfélként a vagyonkezelésébe tartozd, vagy az azokra hatast jelentd vizhasznalatok,
vizilétesitmények ¢és vizimunkdk vizjogi engedélyezési (elvi, létesitési, Ulzemeltetési,
fennmaradési) eljarasaban.

(7) Az Igazgatdsag kdzremiikddik

a) a vizvédelmi politika terén a kozosségi fellépés kereteinek meghatarozasarél szo6ld, 2000.
oktober 23-i 2000/60/EK eur6pai parlamenti €s tanécsi irdnyelv végrehajtdsdhoz kapcsoldédd
vizgazdalkodasi vonatkozasu feladatokban,

b) a telepiilési szennyviz kezelésér6l szold, 1991. majus 21-1 91/271/EGK tanécsi iranyelv
altal meghatarozott jelentés elokészitésében,

c) a Nemzeti Telepiilési Szennyvizelvezetési és -tisztitdsi Megvaldsitasi Program kétévenkénti
felilvizsgalataval 6sszefiiggd szakmai anyag elkészitésében,

d) a Telepiilési Szennyviz Informacidés Rendszer ligyfélszolgalatanak szakmai feladatainak
ellatasaban,

e) a vizkészletjarulék befizetésével vagy annak elmulasztasdval Gsszefliggésben indult
hatdséagi eljarasban,

f) a szomszédos orszagokkal létesitett vizgazdalkodasi egyezmények végrehajtasaban,

g) a tobboldali nemzetkozi egyiittmiikddések vizgazdalkodéasi feladatainak végrehajtasaban.
(8) Az Igazgatdsag véleményezi a kiemelt térségre €s a megyére készilo teriiletfejlesztési
koncepciét és programot, valamint teriiletrendezési tervet, tovabba a telepiilésrendezési
eszkdzoket.

(9) Az Igazgatésag egyiittmiikodik a helyi 6nkorményzatokkal és a vizitarsulatokkal a
vizgazdalkodasi feladatok megoldésaban.

(10) Az Igazgatdsag a vizvédelmi igazgatasi feladatok ellatasaval kapcsolatosan

a) a Vgtv.-ben el6irtakkal 6sszhangban, a kémyezet védelmének altalanos szabalyairdl szo6l
1995. évi LIIIL torvény eldirasai alapjan elemzi €s értékeli a vizek allapotat €s védelmének
helyzetét az Orszdgos Komyezetvédelmi Informécios Rendszer (a tovébbiakban: OKIR)
vizmindségi adatainak felhasznaléséaval,

b) szolgéltatja a korményzati munka ellatdsahoz sziikséges, tevékenysége soran keletkezett
adatokat, informaciokat,

c) kozremiikodik a Viz Keretirdnyelv (a tovabbiakban: VKI) végrehajtdséhoz kapcsoldédd

vizvédelmi vonatkozasu feladatokban,

d) kozremiikddik a két- és tobboldali nemzetkozi egyiittmiikodések vizvédelmi feladatainak
végrehajtasabol szarmazo feladatokban,



e) szakteriilete vonatkozasaban kozremiikddik az orszédghataron étterjedé kornyezeti hatdsok
vizsgélatardl sz6lo, Espooban (Finnorszag) 1991. februéar 26. napjan aléirt egyezmény, illetve
az egyes koz- és maganprojektek kornyezetre gyakorolt hatdsainak vizsgalatarél szo616, 2011.
december 13-i 2011/92/EU eurdpai parlamenti €s tandcsi iranyelv szerinti nemzetko6zi
eljarasokban,

f) kézremiikodik a vizvédelmi szakteriileti feladatok ellatasat tdmogatd hatastanulmanyok,
elemzések, jelentések készitésében,

g) kozremiikodik a szakteriileti stratégidk és tervek kialakitdsdhoz és egyedi dontésekhez
szilkséges hattéranyagok elkészitésében, helyzetelemzések, felmérések és statisztikai
elemzések készitésében,

h) kozremiikddik a vizvédelmi jogszabalyokhoz kapcsolédd eldzetes és utdlagos
hatasvizsgélatok, valamint hattéranyagok elkészitésében,

1) kozremiikodik a szakmai segédanyagok elkészitésében, szakmai képzések szervezésében a
vizvédelmi hatésdgok szémara a vizgyljté-gazdalkodasi terv végrehajtdsaval kapcsolatban,
valamint ezzel kapcsolatban oktatasi, kérnyezeti nevelési programok kidolgozasédban és
végrehajtasaban,
j) észrevételeivel, javaslataival tAmogatja az OKIR miikddtetéséhez kapcsolodd, a szakmai
rendszergazda feladatkorének ellatasat,

k) kozremiikodik a szennyezés csokkentési feladatok ellatdsdban, akcidprogramok
megvaldsitasaban,

1) egyiittmiikodik a teriileti vizvédelmi hatdsédggal a vizvédelmi igazgatasi feladatai ellatasa
soran,

(11) Az Igazgatdsag a fentieken tul

a) ellatja a polgari peres, nemperes és munkaiigyi perekben sziikséges képviseleti feladatokat,
illetéleg gondoskodik azok ellatasarol,

b) figyelemmel kiséri a vizgazdalkodassal kapcsolatos orszagos programokat €s terveket,

c) ellatja a feladatkorét érinté kozérdekii bejelentések, javaslatok és panaszok kivizsgalasaval,
valamint az ebbdl ered6 intézkedésekkel jard feladatokat.

d) ellatja a miikodési teriiletén talalhatd vizik6zmi tarsulatok szakmai ellendérzését.

IL. fejezet
Az Igazgatdsag szervezeti egységeire és vezetdire vonatkozo kozos szabalyok

2. Azlgazgatdsag szervezeti egységei

5. (1) Az igazgatd kozvetlen alarendeltségébe tartozik:
a) Igazgatasi és Jogi Osztaly
b) Bels6 ellenér
c) Titkarsag
(2) A miszaki igazgatohelyettes alarendeltségébe tartozik:
a) Vizvédelmi és Vizgyijt6-gazdélkodasi Osztaly
b) Vizrendezési és Ontézési Osztaly
¢) Arvizvédelmi és Folyoszabalyozasi Osztaly
d) Vizrajzi Monitoring Osztaly
e) Szakaszmérnokségek:
ea) Gyulai Szakaszmérnokség
eb) Szarvasi Szakaszmérntkség
ec) Szeghalmi Szakaszmérnokség
f) Miiszaki Biztonsagi Szolgalat



(3) A gazdasagi igazgatohelyettes alarendeltségébe tartozik:

a) Kozgazdasagi Osztaly

b) Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Osztaly

c) Kozfoglalkoztatasi Onallé Csoport

d) Informatikai Osztaly
(4) Az Igazgatdsag szervezeti egységeinek feladatait az Igazgatdsag tigyrendje tartalmazza.
(5) A projektszervezet létszdma a mindenkori folyamatban [évé projektek mennyiségéhez, a
feladatok magas szinvonali ellatdsdhoz és a projektekben rendelkezésre 4llé forrasokhoz
igazodik.

3. Az lgazgatdésag vezetdire és dolgozoira vonatkozo szabalyok

6. Az Igazgatdsag szervezeti felépit€sét a 3. szamu melléklet tartalmazza. Az Igazgatdsag az
irdnyités, az ellendrzés és a vezetés kapcsolatrendszerét a 3. szdmui melléklet szerinti belsd
szervezeti tagozddas szerint latja el.

7. (1) Az Igazgatdsag vezetOi:
a) igazgato,

b) miiszaki igazgatohelyettes,
c) gazdasagi igazgatohelyettes,
d) osztalyvezetd,

e) szolgalatvezeto,

f) szakaszmérnok,

(2) Az Igazgatdsag dolgozéi:
a) kozalkalmazott,

b) munkavallalo,

c) kozfoglalkoztatott.

4. Az igazgat6

8. Az igazgatd - helyetteseivel szorosan egyiittmiikodve - biztositja az Igazgatdsag
hataskorébe tartozé feladatok jogszabalyok szerinti, tervszerti, miiszaki €s gazdasdgossagi
kovetelmények szerinti ellatasat.

9. (1) Az igazgaté iranyitja az Igazgatosagot, valamint a k6zvetlen alarendeltségébe tartozé
egységeket:

a) [gazgatasi és Jogi Osztaly

b) Belso ellenér

c) Titkarsag
(2) Az igazgato iranyitasi jogkorében eljarva:
a) felel6s az Igazgatdsag alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban eldirt
kovetelményeknek megfeleld ellatasaért;
b) felel6s az Igazgatosag vagyonaért, tervszerli €s gazdasagos mitkodéséért;
c) iranyitja az Igazgatdsdg humanerd és oktatasi, jogi, munkaiigyi, tizvédelmi, gazdasagi,
szocidlpolitikai, vagyonvédelmi, ellenérzési, tajékoztatasi és informacids, valamint viziigyi
szakértdi tevékenységét;
d) ellatja a nemzetgazdasag vizgazdalkodassal kapcsolatos teriileti igényeit, a rendelkezésre
allo eszkozok gazdasagos és eredményes felhasznalasaval, gondoskodik az Igazgatdsag
tervében meghatarozott feladatok teljesitésérél, a feladatoknak a szervezeti egységekre
torténd lebontasanak €s végrehajtasanak ellendrzésérol,



e) irdnyitja, koordindlja és ellendrzi az igazgatdhelyettesek, és kozvetleniil az igazgatd aléd
rendelt szervezet munkdjat, beszamoltatja helyetteseit, a vezetOket az iranyitdsukra bizott
egység munkajarol;

f) intézkedésre (dontésre) jogosult mindazokban az ligyekben, melyekben a dontést
jogszabaly hatéskorébe utalja, vagy amelyeket a maga részére fenntart;

g) szabalyzatokkal és igazgatéi utasitasokkal szabdlyozza mindazokat a teriileteket, melyek
specidlis szabélyozast igényelnek a jogszabalyok és a jévahagyott Igazgatosagi szervezeti,
miikddési szabalyzatban, valamint az iigyrendben foglaltak figyelembevételével;

h) képviseli az Igazgatosagot a feliigyeleti és a tarsszervek, valamint a hatésagok €s egyéb
szervezetek el6tt;

i) gyakorolja a munkaéltatdi jogokat az Igazgatésag dolgozdi felett, igy kiiléndsen a
munkaltatéi jogkorében eljarva kinevezi és felmenti az Igazgatdsdg dolgozoéit - a gazdasagi
igazgatdhelyettes kivételével -, jovahagyja az utalvadnyozasra kijelolt személyeket; és az
egyéb munkaltatoi jogokat ideértve kiilonésen a koézfoglalkoztatasi jogviszonyt létesitd
munkaszerz6édés megkotésének, modositasanak, megsziintetésének jogat — dtruhdzhatja;

J) elkésziti az Igazgatosadg feladattervét és jovahagyasra felterjeszti az Orszégos Viziigyi
Féigazgatdsag részére;

k) kdzremiikodik a vizik6zmii és vizgazdalkodasi tarsulatok szervezésében;

I) el6terjesztést tesz kormany- és miniszteri Kkitiintetésekre az Orszagos Viziigyi
Foigazgatdsagon keresztiil;

m) dont azokban a vitds kérdésekben, amelyek mindkét igazgatohelyettes iranyitdsa ala
tartozo feladatot érintenek;

n) ellatja az arviz-, jég- és belvizvédekezes, illetve a kornyezeti és viz-mindségvédelmi
karelharitds védelemvezet6i funkciodit, és gondoskodik a védelmi szervezet hatékony
miikodésérél a vizek kartételei elleni védekezésrél szoldé 232/1996. (XI1.26.) Korm.
rendeletben foglaltaknak megfelelen;

o) felelés a kozalkalmazottak egyéni tovébbképzési tervének, valamint az egyéni
tovabbképzési tervek alapjan az igazgatésidg éves tovabbképzési tervének elkészitéséért
valamint a tervek végrehajtasaért;

p) javaslatot tesz a Viziigyi Etikai Bizottsag tagjaira;

q) felelOs a teljesitményértékelés és mindsités hataridore torténd végrehajtasaért. Az értékelt
személy vonatkozasaban a teljesitményértékelés elemeit évente, a targyévet kovetd januar 31-
éig koteles értékelni és mindsitését elkésziteni.

(3) Az igazgatd jogszabalyban meghatarozottak szerint felel az Igazgatosag torvényes és
hatékony gazdalkodéasaért, pénziigyi tevékenységéért, melynek keretében:

a) felelés az Igazgatosdg vagyonkezelésébe adott 4allami vagyon rendeltetésszerti
igénybevételéért, a vagyonkezelési szabalyok betartasaért;

b) felelés a koltségvetési tervezési, beszamolasi, informdacidszolgéltatisi és ellendrzési
kotelezettségek teljesitéséért, teljességéért és hitelességéért;

c) felelés az Igazgatésag szamviteli rendjéért, a folyamatba épitett, elézetes €s utdlagos
vezetOi ellendrzésért, valamint a bels6 ellendrzés megszervezéséért és hatékony miikddéséért.
d) gyakorolja a koltségvetés végrehajtasat érintd iigyekben a gazdasigi szervezettel
rendelkez6 kdzponti koltségvetési szerv vezetdjének jogait;

e) gondoskodik a miikodési és felhalmozasi eldiranyzatok felhasznalasarél ugy, hogy az
Igazgatdsag gazdalkoddsdban a szakmai hatékonysag és a gazdasdgossag kovetelményei
érvényesiiljenek.

(4) Az igazgatd kapcsolattartas, egyiittmiikodés érdekében az alabbi feladatokat latja el:

a) megfelel6 kapcsolat kiépitése és folyamatos egytittmiikodés a miikodési teriiletén 1évo
intézményekkel;



b) egyiittmiikodés a Beliigyminisztérium és az Orszagos Viziigyi Fdigazgatdsdg altal
kapcsolattartasra kijelolt allami- és tarsadalmi szervekkel, egyesiiletekkel, valamint az
érdekképviseleteknek az Igazgatdsag teriiletén miik6do szerveivel;

c) biztositja az Igazgatdsdg és a vizgazdalkodasi tarsulatok, valamint a teriileti viziigyi
szervezetek kozotti egylittmitk6dést;

d) fejleszti és fenntartja a helyi jelentéségii k6zcélu vizrendezési és vizkarelhdritasi, tovabba a
vizellatasi és csatornazasi feladatok ellatasaval kapcsolatosan az Igazgatosag és az
onkorményzati szervek kozotti egytittmiikodést, az Igazgatosag részérél nydjtandd szakmai
irdnyitas és tAmogatés és a sziikséges koordinalas biztositasaval;

e) a vezetési tevékenységével kapcsolatosan folyamatosan egytittmiik6dik a munkavallal6i
érdekvédelmi szervezetekkel, biztositja a szakszervezeti jogok betartésat.

10. (1) Az igazgatot akadalyoztatdsa esetén éltalanos jogkorben — kivéve a kinevezési és
felmentési jogkor gyakorlasat — a miiszaki igazgatohelyettes, az Igazgatosdg miikodésével
Osszefliggd gazdéalkodasi és pénziigyi feladatok tekintetében a gazdasagi igazgatdhelyettes
helyettesiti.

(2) Az igazgaté akadalyoztatdsa esetén kiilon irdsbeli megbizds alapjdn, meghatarozott
id6tartamra rendelkezhet a kinevezési, a felmentési, és a kozalkalmazotti, valamint
munkajogviszonnyal  Osszefiiggd  hatrdnyos  jogkOvetkezmények — alkalmazésédnak
gyakorlaséanak a miiszaki vagy a gazdasagi igazgatohelyettesre valo atruhazasarol.

5. A miiszaki igazgatéhelyettes

11. (1) A miiszaki igazgatdhelyettes az igazgaté 4altaldnos helyettese, az igazgatd
iranyitasaval végzi tevékenységét. Eljar mindazon ligyekben, amelynek ellatasat az SZMSZ a
tevékenységi korébe utalja, vagy amellyel az igazgaté megbizza.

(2) A miiszaki igazgato-helyettes irdnyitja:

a) a Vizvédelmi és Vizgyiijt6-gazdalkodasi Osztaly,

b) a Vizrendezési és Ontdzési Osztaly,

¢) az Arvizvédelmi és Folyészabalyozasi Osztaly,

d) a Vizrajzi Monitoring Osztaly,

e) a Szakaszmérnokségek,

f) a Miiszaki Biztonsagi Szolgalat (MBSZ)

szakmali tevékenységét.

12. (1) A miiszaki igazgatohelyettes feladatkorében:

a) irdnyitja, koordinalja és ellendrzi a feliigyelete alé tartozd osztalyok, szakaszmérndkségek,
valamint a Miiszaki Biztonsagi Szolgalat munkéjat;

b) felelés az iranyitasa ald tartozo osztalyok, szakaszmérnokségek, Miiszaki Biztonsagi
Szolgalat feladatainak részletes meghatarozésaért, a végrehajtds megszervezéséért és
ellenérzéséért, a jogszabdlyok, féigazgatdi é€s belsd rendelkezések, eldirdsok és utasitdsok
betartasaért, valamint betartatdsanak ellenérzéséért;

c) az irényitdsa alé tartozé teriileteken dontést hoz, intézkedik, az adott feladat ellataséra
igyintéz6t jelol ki;

d) szervezi, irdnyitja és ellenérzi az Igazgatdsédg alapfeladataival kapcsolatos miiszaki
tervezési, szabvanyositasi, miiszaki fejlesztési, valamint az ezzel Osszefiiggd gazdalkodasi
tevékenységet;

e) gondoskodik a feliigyelete alatt allo6 egységek munkatervi, feladattervi feladatainak
meghatdrozasardl és végrehajtasarol;



f) kapcsolatot tart a viziigyi szolgalat miiszaki kozépiranyitd szerveivel, megszervezi a
folyamatos adatkozlésre is kiterjedd kapcsolatot a tarsigazgatosagokkal a miikodési teriiletek
viziigyi feladatainak dsszehangolt megvaldsitasa érdekében;

g) biztositja az 4gazati feladatok maradéktalan megvalositdsdhoz legalkalmasabb miiszaki
eljarasok €s munkamoddszerek bevezetését;

h) irdnyitja, koordinélja és ellendrzi az Igazgatosdg munkavédelmi tevékenységét, valamint
szakmailag irdnyitja és ellenérzi a munkavédelmi vezetd tevékenységét;

1) szervezi €s végrehajtja az Igazgatdség mikodési teriiletén a kozfoglalkoztatédsi programot;
J) irdnyitja az Igazgatdsag tliz-€s munkavédelmi feladatait;

k) gyakorolja az igazgat6 éltal atruhdzott munkaltatdi jogkoroket.

(2) A miszaki igazgatéhelyettes szakmai feladatkdrében:

a) az lgazgatosdg vizgazdalkodasi szakégazati mikddésének felelos iranyitoja; biztositja a
feladatok ellatdsanak megszervezését és szakszer(i végrehajtasat;

b) irdnyitja és ellenérzi az Igazgatosdg mikodési terilletén a vizgyijté-gazdalkodassal
kapcsolatos feladatok koordinalasat, végrehajtasat, a rendelkezésre allé vizkészlet feltarasat,
novelési lehet6ségeinek biztositdsat, mindségének megdvasat, nemzetgazdasagilag
legelénydsebb hasznositasat, és mindezek alapjén a tertileti vizgazdalkodés fejlesztését;

c) irdnyitja az Igazgatésag miikodési teriiletén a vizgyljté-gazdalkodasi tervezésekkel
kapcsolatos feladatokat;

d) irényitja a vizkészlet és a vizigény kozotti egyensuly biztositdsa érdekében a jogszabaly
altal feladatkorébe utalt feladatok ellatdsat;

e) meghatdrozza az Igazgatdsdg vizgazdalkodési szakagazati fejlesztési és fenntartési
feladatait, gondoskodik a megallapitott szakagazati fejlesztési és fenntartdsi el6iranyzatok
lebontaséarodl, hatékony felhasznalasardl;

f) gondoskodik a vizkérelhéritasi €s vizmindségi kérelhdritasi szervezet felallitdsardl és
miik6désérdl, védekezési idoszakban ellatja a védelemvezeté-helyettesi teendoket;

g) biztositja a vizgazdalkodési tarsulatok és az Onkorményzatok belvizvédekezésének
Osszehangolasat;

h) altalanosan felelds a mindségiranyitasi rendszer mikodtetéséért, a muszaki
miveletekért, valamint a mintavevé tevékenység megkovetelt mindségének biztositdsahoz
sziikséges er6forrasok biztositasaért, kiilonos tekintettel az alabbi feladatokra:

ha). Feliigyeli az akkreditalt mintavevé munkacsoport munkajat, biztositja az akkreditacidhoz,
illetve a jértassdg megszerzéséhez sziikséges feltételeket;

hb) Jévahagyja az éves mintavételi tervet, valamint a mintavételi utasitast;

hc) Vizmindség vonatkozas havaria helyzetben szitkség esetén elrendeli a mintavételt;

hd) Ellenérzi, hogy az akkrediticidhoz, illetve a jartassdg megszerzéséhez sziikséges
tevékenységeket az akkreditalt Mintavevé Munkacsoport teljesitette;

1) gondoskodik az akkreditdlt Mintavevd Munkacsoport munkdjdnak megfeleld
figyelemmel kisérésérol, és arrol, hogy ezt a feliigyeletet olyan személyek lassék el, akik jol
ismerik a modszereket és eljarasokat, a vizsgalatok céljat, valamint a vizsgalati eredmények
értékelését.

(3) A miiszaki igazgatdhelyettest tavolléte, illetve akadéalyoztatasa esetén a feliigyelete ala
tartozé szakteriiletek vonatkozésaban — amennyiben nem az igazgatdt helyettesité jogkdrében
jar el —az Arvizvédelmi és Folyoszabalyozasi Osztaly vezetdje helyettesiti.

6. A gazdasagi igazgatohelyettes

13. (1) A gazdasagi igazgatohelyettes az igazgatd gazdasdgi helyettese az Igazgatdsig
miikodésével Osszefliggd gazdalkodasi é€s pénziigyi feladatok tekintetében, az igazgatd
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irdnyitasaval végzi tevékenységét. Eljar mindazon tigyekben, amelynek ellatasat az SZMSZ a
tevékenységi korébe utalja, vagy amellyel az igazgatdé megbizza.

(2) A gazdasagi igazgatohelyettes iranyitja:

a) a Kozgazdasagi Osztaly,

b) a Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Osztaly

c) a Kozfoglalkoztatasi Onéllé Csoport

d) az Informatikai Osztaly

szakmai tevékenységét.

14. (1) A gazdasagi igazgatdhelyettes feladatkorében:

a) iranyitja, koordinélja és ellendrzi a feltigyelete ala tartozé osztalyok munkajat;

b) felelés az irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek feladatainak részletes
meghatarozasaért, a végrehajtds megszervezéséért és ellendrzéséért, a jogszabalyok, a
foigazgatdi és belsd rendelkezések, az eldirdsok és utasitdsok betartasaért, €s betartatdsanak
ellen6rzéséért;

c) az irényitdsa aléd tartozo teriileteken dontést hoz, intézkedik, valamint az adott feladat
ellataséara ligyintézot jelol ki

d) gondoskodik a feliigyelete alatt all6 egységek munkatervi, feladattervi feladatainak
meghatarozéasarol és végrehajtasarol;

e) iranyitja, koordindlja és szervezi az Igazgatésag miikodési teriiletén a kozfoglalkoztatasi
program el6készitését és végrehajtasat.

(2) A gazdasagi igazgatohelyettes szakmai feladatkérében:

a) felelés a gazdasagi szervezet feladatainak jogszabalyok és szakmai szabalyok szerinti
megfeleld ellataséaért;

b) szervezi és iranyitja az Igazgatésag gazdasagi, vagyongazdalkodasi és informatikai
feladatainak végrehajtasat;

c) biztositja az Igazgatosag gazdalkodasi rendjét €s mikodését,;

d) felel6s a jovahagyott koltségvetési tdmogatas gazdasagos és takarékos felhasznalasaért, a
pénziigyi kotelezettségek pontos teljesitéséért, az Igazgatdsag koveteléseinek (bevételeinek)
érvényesitéséért, a pénz- és hitelgazdalkodasra vonatkozd jogszabalyok, utasitdsok
betartasaért;

e) felelds a szamviteli és a bizonylati rendszer, valamint az ezekkel Gsszefiiggd iigyvitel
helyes megszervezéséért, a vonatkozd jogszabalyok ¢€s utasitdsok megtartasaért, a
bizonylatok, valamint a szamvitellel kapcsolatos minden egyéb iratanyag megoérzéséért;

f) sajat hataskorben intézkedik a pénzgazdalkodds €s a szamvitel alapjaul szolgélo
bizonylatolés rend;jérol;

g) szervezi, iranyitja €s felugyeli az Igazgatdsag pénzgazdalkodasat;

h) gondoskodik az Igazgatdsag koltségvetésének elkészitésérol, a gazdalkodast és szamvitelt
érintd beszamolasi kotelezettségek teljesitésérol;

1) elemzi az Igazgatdsdg gazdalkodasi tevékenységét és kezdeményezi a sziikséges
intézkedéseket;

J) gondoskodik az Igazgatosagnak az allammal szembeni kotelezettségeinek teljesitésérol,

k) gondoskodik arrél, hogy az Igazgatdsag a vallalt pénziigyi kotelezettségeit pontosan és
hianytalanul teljesitse, a bevételeket és a mas szervekkel szemben fennalld kdveteléseket
kell6 idében érvényesitse;

1) gondoskodik az egész Igazgatdsagra Kkiterjed6 leltdrozds megszervezésérdl, a
leltarutasitasok és iitemtervek kiadasardl, feliigyeletet gyakorol a leltarozo személyzet felett,
gondoskodik a leltdrozas végrehajtasahoz sziikséges értékelési eljarasok lefolytatasarol,
valamint a leltari hidnyok és tobbletek megallapitasarol;
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m) elrendeli az Igazgatdsdg kiadasainak teljesitését, a bevételeinek beszedését vagy
elszamolasat;

n) gondoskodik a vagyongazdéalkodéssal kapcsolatos igazgatdsagi feladatok ellatasardl;

o) felelés az igazgatdsdghoz tartozd ingd €s ingatlan vagyonelemek koltséghatékony
lizemeltetési, fenntartdsi és miukddtetési, valamint nyilvantartési feladatainak ellatasaért;

p) gondoskodik mindazon igazgatosagi beruhdzasi feladatok €s beszerzések végrehajtasarol,
amelyeket a kozépirdnyité szerv nem vont sajat hataskorébe;

q) gondoskodik az Igazgatosag informatikaval kapcsolatos feladatainak ellatasrél

r) felel6s az Igazgatdsag informatikai rendszerének tizemeltetéséért

s) elvégzi az igazgatésagon felmeriild miszaki viziigyi adatok karbantartdsaval, kezelésével
€s szolgaltatdsaval jar6 feladatokat

(3) A gazdasagi igazgatdhelyettest tavoliéte, illetve akadalyoztatdsa esetén a feliigyelete ala
tartoz6 szakteriiletek vonatkozdsdban amennyiben nem az igazgatdt helyettesité jogkorében
jarel a kozgazdasagi osztalyvezetd helyettesiti.

7. Az osztalyvezetd

15. (1) Az osztdlyvezetd a jogszabalyok szerint, az irdnyitasi jogkort gyakorld vezetd
utasitdsa alapjan vezeti az irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységet, €s ellendrzi annak
mitkodését.

(2) Az osztalyvezeto:

a) szervezi, iranyitja és ellenérzi a vezetése alatt alld szervezeti egység munkajat, melyért egy
személyben felelds;

b) intézkedik és dont a szervezeti egység ligykorébe tartozd, valamint magasabb beosztasu
vezetd altal személyes hataskorébe utalt tigyekben, a hatdskorét meghaladé minden tigyben
pedig intézkedés végett javaslatot terjeszt az igazgatdé vagy a feliigyeletre illetékes
igazgatdhelyettes elé;

c) ellatja a szervezeti egység ligykorének megfeleld tevékenységek elvi, szakmai irdnyitasat
és ellendrzését;

d) kezdeményezi — a szakmai anyag el6készitésével és rendelkezésre bocsatisaval a
szervezeti egység ligykorét érintd szabalyzatok és igazgatdi utasitasok kiadédsét, gondoskodik
azok végrehajtdsdnak megszervezeésérol,

e) gondoskodik a szervezeti egység ligykorébe tartozd tigyiratoknak hataridében vald
elintézésérdl és sziikség szerint azok tovabbkiildésérol,

f) gondoskodik a szervezeti egység €s mas szervezeti egységek kozotti egyeztetés
lefolytatasardl és egylittmiikodésrol;

g) tdjékoztatja az igazgatot a szervezeti egység tevékenységérol, a fontosabb tigyek ellatasarol
és az elvi jelentdségii fontosabb tigyekrol,

h) ellatja az Igazgatdsadg Eurdpai Unids projektjeiben az igazgatd altal rabizott feladatokat;

i) rendszeresen tajékoztatja a szervezeti egység alegységeinek vezetoit — esetenként dolgozoit
— az ugykoriiket érintd ligyekben a felsébb vezetok dontéseirdl, utasitdsair6l, valamint
jogszabalyokrol és egyéb rendelkezésekrol,

j) ellenérzi a munkafegyelmet és biztositja annak megtartasat, gondoskodik az eredményes
munka el6feltételeirdl;

k) ellatja a szervezeti egység rendelkezése alatt alld targyi eszkozok kezelési, lizemeltetési,
fenntartasi €és fejlesztési feladatait, gondoskodik a hasznositasukrol és gazdasagos
kihasznélasrol;

1) gondoskodik a munkavédelmi (balesetelhdritasi, egészségvédelmi) és a tiizvédelmi
szabalyzatok elbirdsainak betartasarol és betartatdsardl, megszervezi ezek oktatésat;
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m) atruhdzott jogkorben gyakorolja a vezetése alatt miikodd szervezeti egység dolgozoival
kapcsolatos munkaltatéi jogokat (kinevezés €s a jogviszony megsziintetés kivételével).
(3) Az osztélyvezetdt tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén helyettese helyettesiti.

8. A szakaszmérnik

16. (1) A szakaszmémok a miiszaki igazgatohelyettes irdnyitdsa alapjan vezeti az iranyitasa
alé tartozo szervezeti egységet (szakaszmérnokség) és ellendrzi annak mitkodését.

(2) A szakaszmérnok feladata és hataskore a 15. (2) bekezdésében meghatarozottakon kiviil
az alébbi:

a) teriileti szervezet miikodési terliletén 1évd éllami kezelési miivek kozvetlen
lizemeltetdjeként iranyitja és megszervezi a vizek, vizilétesitmények lizemeltetési és
karbantartasi feladatait;

b) a gondjaira bizott vizilétesitmények lizemeltetését, karbantartasat ugy kell elvégeztetnie, -
rendelkezésre &ll6 forrasok fuggvényében — hogy azok karbantartdsa az alapvetd célokat
kielégitse és felyjitasi ciklusa minél hosszabb idére ndvekedjen;

c) kiilon kijelolés alapjan miszakilag ellendrzi a beruhdzési és fenntartasi (felljitasi)
munkdkat, gondoskodik a szakmai elvéarasok, eldirdsok dsszhangjanak megteremtésérol;

d) kapcsolatot tart a vizitarsulatokkal a miikddtetésében 1€vo vizek feletti vizgyjtérdl varhatd
hatasok (lefolyés, hordalék) megismerése érdekében;

e) iranyitja a gat- és csatornadri szolgalatot;

f) gondoskodik a szervezeti egység alloméanyaba tartozo létszam, gép, anyag és eszkdzok
Igazgatdsag érdekeinek figyelembevételével vald gazdasagos felhasznalasardl;

g) végrehajtja és iranyitja a mitkodési teriileten hataskorébe utalt védekezési munkaékat;

h) kézremiikddik a szakagazati osztalyok feladatainak ellataséban;

i) szakmai segitséget, igény szerint tényleges védekezési segitséget ad a miikodési teriilet
helyi vizkarelhéritési tevékenységekhez;

j) rendelkezésére alid szabad kapacitas kihasznaldsa érdekében kiilsé megrendelk részére
vallalkozasi tevékenységet folytat;

k) atruhazott jogkorben gyakorolja a vezetése alatt miikodd szervezeti egység dolgozdival
kapcsolatos munkaltatoi jogokat (a kinevezés €s a jogviszony megsziintetés kivételével).

(3) A szakaszmérnok tartds tavolléte, illetve akadéalyoztatésa esetén, szakaszmérnok-helyettes
teljes jogkorrel  kivéve a kozfoglalkoztatottakkal kapcsolatos atruhdzott munkaltatdi jogokat
-, ennek hidnyaban pedig a vezetd jovahagydsaval altala megbizott egység vezetdje
meghatarozott jogkérben helyettesiti.

9. A szolgalatvezetd

17. (1) A szolgélatvezetd a miiszaki igazgatohelyettes iranyitdsa alapjan vezeti az irdnyitasa

ala tartozd szervezeti egységet (Miiszaki Biztonsagi Szolgéalat, a tovabbiakban MBSZ),

gyakorolja a kézvetlen munkaltatdi jogokat és ellentrzi annak miikodését.

(2) A szolgalatvezetd:

a) szervezi, irdnyitja és ellen6rzi az MBSZ munkégjat, gondoskodik annak megfeleld

szinvonalon, és hataridore torténo ellatasarol;

b) biztositja az MBSZ tevékenységéhez sziikséges személyi- és targyi €s miikodési

feltételeket a rendelkezésre bocsatott pénziigyi lehetdségek erejéig;

c) vizkarelhéritdsi tevékenység operativ feladatainak ellatdsa (ar- és belvizvédekezés,
vizmindségi karelharitds, jégvédelem, helyi vizkarelharités)
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d) szivattyutelepek ilizemeltetése, fenntartasa

e) Ontozés-lizemelési feladatok végzése

f) gondoskodds a szolgélat kezelésében, iizemeltetésében 1évd jarmivek, gépek,
berendezések éallandé tizemképességérol

g) minden, kiilénleges miiszaki felszereltséget és szakmai gyakorlatot igényl6é feladat
elvégzése

h) szabad kapacitdsa terhére - kiilon szabalyozas szerint - a profiljaba ill6 szolgaltatasi
munkék végzése a szakaszmérnokségek, illetve vallalkozasi tevékenység végzése kiilsd
megrendelOk részére

i) a Védelmi Osztag mikddtetésével kapcsolatos feladatok végzése

j) atruhazott jogkorben gyakorolja a vezetése alatt mikodo szervezeti egység dolgozodival
kapcsolatos munkaltatdi jogokat (a kinevezés és a jogviszony megsziintetés kivételével);

k) eljar azokban az iigyekben, melyek intézésével a felettes vezetdje megbizza.

(3) A szolgalatvezet6t tartos tavolléte, illetve akadalyoztatdsa esetén az irdsban megbizott

helyettese teljes jogkdrrel kivéve a kozfoglalkoztatottakkal kapcsolatos 4truhdzott

munkaltatdi jogkoroket - helyettesiti.

IIIL. fejezet
A miikodési rend f6 szabalyai

10. Az Igazgatdsag dolgozdira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszonyok

19. (1) Az Igazgatésag vezetdi és dolgoz6i kozalkalmazottak, jogallasukra a
kozalkalmazottak jogallasardl szo6ldé 1992. évi XXXIII. torvény, a vizgazdalkodésrol szolo
1995. évi LVII. torvény, valamint a viziigyi igazgatdsi szerveknél foglalkoztatottak
kozalkalmazotti jogviszonyanak kiilonss szabalyairdl szélo 391/2017. (XII. 13.) Korm.
rendelet rendelkezései iranyadok.

(2) Az Igazgatésdg munkavéllaloira a munka térvénykonyvérdl szolé 2012. évi L. térvény
rendelkezései, a kozfoglalkoztatottakra a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolédd, valamint egyéb torvények moddositasarol szolé 2011, évi CVI torvény
rendelkezései az iranyadoak.

11. Az Igazgat6sag dolgozoira vonatkoz6 szabalyok, az Igazgatésag dolgozdinak
altalanos jogai és kotelezettségei

20. (1) Az ligyintézo, referens és munkavallal6 (a tovabbiakban egyiitt: ligyintéz6) feladata az
Igazgatosag feladat-és hataskorébe tartozd tigyek érdemi dontésre, kiadmanyozasra valo
elokészitése.

(2) Az ugyintéz0 munkakori leirdsban részére megéllapitott és a vezet6je 4ltal kiadott
feladatokat — a kapott Gtmutatds és hataridék figyelembevételével ~ a jogszabalyok, szakmai
eléirasok, egyéb rendelkezések, valamint az ligyviteli szabalyok megtartaséval végzi.

(3) Az ugyintéz6 feladatat onalléan latja el, felelds sajat tevékenységéért, valamint a
jogszabalyokban és az Igazgatosag bels6 rendelkezéseiben eldirt feladatok teljesitéséért.

12.Az Igazgatésagon alkalmazott foglalkoztatasi jogviszonyokkal
Osszefiiggd munkaltatéi jogok gyakorlasa

21. (1) Az Igazgatdsag vezetdi és dolgozoi felett a munkaltatdi jogokat a gazdasagi

igazgatohelyettes kinevezését és felmentését kivéve, melyeket a miniszter vagy foigazgatod
személyes hataskorében megtart — az igazgatd gyakorolja.
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(2) A gazdasigi igazgatOhelyettest a belligyminiszter, a miiszaki igazgatdé-helyettest az
igazgat6 nevezi ki és menti fel.

22. (1) Az igazgatd jogkorébe tartozik kiilonosen a kozalkalmazotti jogviszony létesitése,
megszilintetése, moddositdsa, tovabba a  kozalkalmazotti  jogviszonnyal, illetve
munkajogviszonnyal 6sszefliggd hatranyos jogkovetkezmények alkalmazasa és kartéritési
felel6sségre vonas, egyéb munkaltatoi jogokat ideértve a teljesitményértékelés és a mindsités
jogkdrét - atruhazhatja.

(2) Az igazgat6 a kozfoglalkoztatottakkal kapcsolatos munkaltatdi jogokat é€s az azokhoz
kapcsolédd munkaiigyi €s adminisztrativ feladatok ellatdsat atruhézhatja a szakaszmérnokre
és a szolgalatvezetore.

23. Az igazgatd a kozvetlen aldrendeltségében allo szervezeti egységek vezetdi részére — a
humanpolitikaért felelos vezet6 ttjan — gondoskodik a munkakori lefrdsok elkészitésérol.

A szervezeti egységek vezetdi sajat hataskorben intézkednek valamennyi, irdnyitasuk aléd
tartozd dolgoz6 munkakori leirdsanak elkészitésérol.

13. A kiadmanyozas rendje

24. Az igazgatét, mint egyszemélyi felelés vezetdt, az intézmény tevékenységével
Osszefliggd barmilyen ligyben teljes kort képviseleti és alairasi jog illeti meg. Az Igazgatosag
feladatkorébe tartozo tgyekben — a jogszabalyok keretei kozott — Ondlldan és egyéni
felelosséggel dont. Az Igazgatésidg nevében jogokat szerezhet, illetve t6érvényben
meghatérozott mdédon és eldzetes ellenjegyzés mellett kotelezettségeket véllalhat, kovetelést
irhat eld.

25. Azigazgat6 kiadmanyozza:

a) az Orszéagos Viziigyi Féigazgatdsdghoz intézett felterjesztéseket

b) az Igazgatdsag egészEt érintd atfogd, illetdleg kiemelt jelentéségii ligyiratokat,

¢) az Igazgatésdg uUtmutatdsait tartalmazd ligyiratokat, az igazgatdi utasitdsokat,
szabalyzatokat,

d) a polgarmestereknek, allamigazgatasi €s partner szervezeti vezetdknek sz6lo
kiildeményeket,

e) a személyes hataskorébe tartozé intézkedéseket,

f) és mindazon ugyiratokat, amelyek kiadméanyozasat magahoz vonja, illetve amelyet
jogszabaly a szervezet vezetdjének hataskorébe utal.

26. A pénziigyi kotelezettségvallalast érintd ligyiratok kiadményozésa kiilon szabélyzat
szerint torténik.

27. (1) Az igazgatdhelyettes kiadmanyozza

a) az Igazgatdsag ligykorének egészét érintd tigyiratokat,

b) az igazgatohelyettes feladatkorében keletkezd tigyiratokat,

c¢) azokat az ligyiratokat, melyek kiadméanyozésaval az igazgaté megbizza,

d) azokat az lugyiratokat, amelyek kiadmanyozasat az szervezeti egységvezet6t6l magahoz
vonja.

(2) A kiemelt jelentOségiinek itélt ligyekben az igazgatOhelyettes az altala kiadmanyozott
ligyiratokat ellenjegyzés cé€ljabol megkiildi az igazgatonak.

28. Az osztalyvezetd, az szakaszmérnok, a szolgélatvezetd kiadmanyozza
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a) a szakmai teriiletét érint6 feladatellatas munkafolyamataban keletkez6 tigyiratokat,

b) az osztaly, a szakaszmérnokség, az MBSZ feladatkorébe utalt egyéb tigyek iratait,

c) azokat az ligyiratokat, amelyek kiadmanyozasaval az igazgatd, vagy az igazgatohelyettes
megbizza.

29. A belso ellendr a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl €s belso ellendrzésérdl
szolé 370/2011. (XIL.31.) Korm. rendeletben meghatdrozott kiadmanyozasi jogosultsaggal
rendelkezik.

30. (1) A kiadméanyozasi jogra vonatkoz6 szabalyok szerint kell eljarni abban az esetben is,
ha az Igazgatosag egyik szervezeti egysége a masik részére, vagy felettes vezetd részére

a) feladatot, feljegyzést, véleményt, adatot, jelentést, észrevételt, elGterjesztést, vagy annak
végleges tervezetét tovabbit,

b) az ligyet érdemi elintézes végett hataskor hidnya miatt véglegesen attesz.

31. Nem tartozik a kiadmanyozasi jog szabalyai ala az a kozbens6 intézkedés, amelyet az tigy
érdemi intézése soran mas szervezeti egységhez észrevételezésre, véleményezésre, illetdleg
allasfoglalasra, adatszolgaltatasra, kiegészité dokumentalasara visszavardlag megkiildenek.

32. Az lgyirat kiadmanyozasra vald elOkészitéséért, a torvényességi, szakmai
szempontoknak megfelelé kidolgozasaért, valamint az el6irt hatéridében vald elintézéséért
elsdsorban az ligyintéz6 felelds.

33. A kiadméanyozasra vonatkoz6 kovetelményeknek megfeleld elintézésért, tovabba a mas
szervezeti egységekkel egyeztetett egységes allasfoglalds kialakitdsdért az ligyintézo
kozvetlen felettes vezet6je felelés, aki a kiadmdany tervezetét feliilvizsgalja és azt — a
sziikséges modositasok elrendelése €s végrehajtasa utan  jogosultsaga esetén kiadmanyozza,
vagy pedig alairasaval latja el €s szolgalati iton terjeszti el a kiadmanyozasra jogosultnak.

34 . (1) A kiadmanyozott {igyirat tartalmaért és formai helyességéért a kiadmanyozo6 és az
ligyintéz0 egyarant felelds.
(2) Az ugyiratkezelés részletes szabalyait kiilon szabalyzat tartalmazza.

14. Az iigyintézés altalanos és f6 szabalyai

35. (1) Az ligyintéz6 a kozvetlen felettes vezetdjének van alarendelve, aki az ligy elintézésére
utmutatast adhat. Az {igyintéz6 munkajat a felettes vezet6i altal adott utasitdsok és
irAnymutatasok szerint 6nélléan végzi.

(2) Ha az iigyintéz6 az tigyet hataskorében barmely okbol nem tudja elintézni (elintézésére
elOkésziteni), a felmertilt akadalyt koteles felettesének késedelem nélkiil jelenteni.

(3) Az ligyintézére vonatkozd szabalyok az irdnyaddk az iligy 6ndllo intézését esetenként
végzd, vezetd allasu dolgozora is.

(4) Az lgyintéz6 feleloés az Igazgatosag ligyrendje, valamint a munkakdri leirds alapjan
meghatéarozott, illetdleg a felelés vezetd éltal kijeldlt tigykor, valamint a munkatervben
megallapitott feladatok megfeleld szinvonalu ellatasaért.

(5) Az tugyintéz6 felel0sséggel tartozik a hataridok betartasaért, a titokvédelmi szabalyok
megdrzéséért, tovabbad a kozérdekll adatok nyilvanossdgara vonatkozd kiilon jogszabalyi
el6irasok betartasdhoz sziikséges intézkedések kezdeményezéséért.

(6) Az tigyintéz6 koteles az ligyirat-kezelési szabalyzat rendelkezéseinek megfelelden eljarni,
a szabalyzat rendelkezéseit betartani.

16



(7) A postai szolgéltatotdl papir alapon érkezett kiilldeményt az Igazgatosag iratkezel6je vagy
irattarosa az Igazgatdsag székhelyén talalhatd kezel6iroddban veszi at.

15. Az iigyintézés szinvonala, az iigyintézési hataridék betartasaért valé felel6sség

36. (1) A szervezeti egység vezetdje vagy ligyintézd koteles az ligy elintézése érdekében a
jogszabalyokban, szakmai kdvetelményekben meghatarozott altalanos eldirasok betartasaval
az érdekelt szervezeti egységekkel, vezetdkkel, ligyintézokkel egyiittmikodve a sziikséges
intézkedéseket megtenni.

(2) Amennyiben jogszabaly, vagy az erre jogosult vezetd az ligy elintézésére hataridot allapit
meg, és a hataridé betartdsara valamilyen okbol elérelathatoélag nincs lehetdség, az tigy
intézésével megbizott koteles ezt a tényt az okok megjeldlésével egyilitt felettesével kozdlni és
intézkedést kezdeményezni.

(3) Amennyiben a szervezeti egység vezetje a munkafeltételeket tekintve az lgyintézés
szinvonalat és a hataridok betartasat akadalyozé vagy lehetetlenné tevd kortilményt észlel,
koteles err6l - a szolgélati Gt betartdséval - haladéktalanul t4jékoztatni az irdnyitasat ellato
vezetot.

37. Feladat ellatasara irdnyul6 intézkedés altaldban irdsban tehetd. Szoban tortént intézkedés
tartalmat az utasitott koteles az ligyiraton rogziteni.

16. A szervezeti egységek egyiittmiikodése az ligyintézésben

38. Az ligy elintézéséért az igazgatd, az igazgatdhelyettesek, az osztalyvezetd (és az 6nallo
csoport szakagazati vezetdje), a szakaszmérnokok, vagy a szolgélatvezetd felelos.

39. (1) Tobb szervezeti egységet érintd ligy esetén az igazgatd jeldli ki az ligyintézés
koordinalasara jogosult és koteles vezetot.

(2) A koordinacidéval megbizott vezetd altal kijelolt ligyintézd vagy vezetd az egységes
allasfoglalas kialakitasa céljabol koteles egyeztetni az {igy tartalma szerint érintett szervezeti
egységgel. Eltéré vélemény esetén meg kell kisérelni a vélemény egyeztetését, ennek
hidnyédban a véleményeltérést €s a vitas kérdéseket az ligyiraton rogziteni kell.

17. A vezetdk és a dolgozdk tajékoztatasi kotelezettsége

40. (1) A vezetd koteles az iranyitasa ala tartozé munkatarsakat rendszeresen tdjékoztatni a
feladataik ellatasahoz sziikséges dontésekrdl és utasitasokrol, tovabba az egyes konkrét ligyek
és feladatok megoldasahoz nélkiilozhetetlen tényekrol, elvekrdl és dontésekrol.

(2) Amennyiben a vezetd az (1) bekezdésben meghatarozott kotelezettségének a beosztott
vezetd vagy ligyintéz0 irasbeli kérelme ellenére sem tesz eleget, a beosztott vezetd és az
ligyintéz0 az iranyitast gyakorl6 vezetd feletteséhez fordulhat.

41. A munkatarsak haladéktalanul kotelesek tajékoztatni vezetdjiiket, amennyiben a

munkajuk sordn szakmai vagy kozéleti szempontbdl érzékeny ligyben érkezik hozzéjuk
megkeresés, illetve ilyen ligyben intézkedést kell tennitik.
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18. Osszeférhetetlenség

42. Az Igazgatdsag dolgozdja nem létesithet munkavégzésre iranyuld jogviszonyt, ha az
kozalkalmazotti, munkavallaléi, illetve kozfoglalkoztatdsi jogviszonya alapjan betoltott
munkakorével, munkéjaval 6sszeférhetetlen.

43. A vezetd, tovabba a pénziigyi kotelezettségvallaldsra jogosult kozalkalmazott
munkakorével, illetve vezetdi megbizasaval 6sszeférhetetlen

a) ha kozeli hozzatartozoéjaval irdnyitési, feliigyeleti, ellenérzési vagy elszamolasi kapcsolatba
kertil,

b) a munkaltatééval azonos, vagy ahhoz hasonld tevékenységet is végzo, illetve a
munkaéltatoval rendszeres gazdasagi kapcsolatban 4il6 més gazdasigi térsasdgban betoltott
vezetl tisztségviseldi, felligyeldbizottsagi tagsag.

44. (1) A munkaltaté a vele kozalkalmazotti jogviszonyban allé kézalkalmazottal munkakori
feladatai ellatdsara munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszonyt nem létesithet.

(2) Amennyiben a kozalkalmazott munkaideje a kozalkalmazotti jogviszonyban és a
munkavégzésre irdnyuld tovabbi jogviszonyban részben vagy egészben - azonos id6tartamra
esik, a munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszony csak a munkaltaté elézetes irdsbeli
hozzéjarulasaval létesithetd.

(3) A kozalkalmazott a munkaidejét nem érint6 tovabbi munkavégzésre iranyul6 jogviszony
létesitését — a tudomanyos, oktatoi, mivészeti, lektori, szerkeszt6i, valamint jogi oltalom ala
es6 szellemi tevékenység, tovabba a kdzérdekii 6nkéntes tevékenység kivételével — koteles a
munkaltatéonak elézetesen irasban bejelenteni, aki Osszeférhetetlenség esetén a tovabbi
jogviszony létesitését irasban megtiltja.

(4) Ha a munkaltat6 az dsszeférhetetlenségrél tudomast szerez, a tudomasszerzéstdl szamitott
6t munkanapon belil felszélitja a kozalkalmazottat az 6sszeférhetetlenség megsziintetésére.
(5) Ha a kozalkalmazott a (3)-(4) bekezdés szerinti tiltas, illetve felszdlitas kézhezvételét
kovetd harminc napon beliil az 6sszeférhetetlenséget nem sziinteti meg, a munkaltatd a
kozalkalmazottak jogallasarol szol6 torvényben meghatarozottak szerint jar el.

19.Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség

45. (1) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLII. torvény 4.
§ a) pontja szerint a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget a 3. § (1)-(2) bekezdésében
meghatarozott kdzszolgalatban 4ll6 személyek esetében az dket ilyen mindségében alkalmazo
szervezet szervezeti €s mitkodési szabalyzataban fel kell tlintetni.
(2) Az Igazgatésagnal vagyonnyilatkozat-tételre  kotelezett —munkakort — betoltd
kozalkalmazottak korét a 4. szamd melléklet tartalmazza.
(3) A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésére vonatkozd rendelkezéseket kiilon
utasitas szabalyozza.
IV. fejezet
Az ellendrzés jogallasa, feladatai

20. Ellendrzés

46. (1) Az Igazgatdsag a hataskorébe tartozo ellendrzések, belso ellenérzések rendjét a Belso
Ellenoérzési Kézikonyv, az Igazgatosag Belsé kontrollrendszerérdl sz616 szabalyzata, valamint
az Igazgatdsag éves ellendrzési terve hatarozzdk meg.
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(2) Az Igazgato6 az Igazgatosag mitkodésének folyamatéra €s sajatossagaira tekintettel koteles
a szervezeten beliil kontrolltevékenységeket kialakitani, melyek biztositjadk a kockézatok
kezelését, hozzajarulnak a szervezet céljainak eléréséhez.

(3) A miiszaki és gazdasdgi igazgatd-helyettesek, az osztalyvezetdk, az ©nallé csoport
szakagazati vezetOje, a szakaszmérnokok és a szolgélatvezetd kotelesek az altaluk irdnyitott
szervezet munkajat folyamatosan ellendrizni, ennek keretében az iigyintézoket a kiadott
feladatok végrehajtasarol beszamoltatni.

21.Belso ellendrzés

47. (1) A belsé ellenérzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot add és tanacsadd
tevékenység, melynek célja, hogy az Igazgatdsag mikddését fejlessze, €s eredményességét
novelje.

(2) A belsd ellendrzés az Igazgatosag céljai elérése érdekében rendszerszemléletd
megkozelitéssel €és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az Igazgatosag iranyitasi és belsd
kontrollrendszerének hatékonysagat.

(3) Ellenérzi az Igazgatdsag allamhaztartasi bels6 kontrollrendszerét, valamint az Igazgatosag
besorolasanak megfeleld szakmai és pénziigyi folyamatos nyomon-kdvetési (monitoring)
rendszerét.

(4) A belso ellentrzés feladatainak ellatésa érdekében elemzéseket készit, informéacidkat gyijt
és értékel, ajanlasokat tesz €s tandcsokat ad az Igazgatdsdg vezetdje szdmara a vizsgalt
folyamatokra vonatkozdan.

48. A belso ellendr jogallasa:

a) az Igazgatdsag belso ellendrzési feladatait fiiggetlenitett (feladatkori €s szervezeti) belso
ellendr latja el;

b) tevékenységét az igazgatonak kozvetleniil aldrendelve végzi a hivatalosan kozzétett
madszertani Utmutatok és a Bels6 Ellendrzési Kézikonyvben foglaltak szerint;

c) munkajat (ideértve a bizonyossagot ado és a tanacsadoi tevékenységet is) a vonatkozd
jogszabalyok szerint végzi az allamhdaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani
atmutatok és a nemzetkozi, valamint az allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett
belsé ellendérzési standardok/irdnyelvek figyelembe vételével.

49. A belso ellendr feladata:

a) kidolgozza és aktualizalja a belsé ellendrzési kézikonyvet,

b) szabalyszeriiségi, pénziigyi, rendszer-, teljesitmény- és informatikai ellendrzéseket végez,
valamint tandcsado tevékenységet lat el,

c) feladatait éves ellendrzési terv alapjéan, a belsé ellendrzési kézikonyv eljarasi rendje szerint
végzi,

d) végrehajtja az éves ellendrzési tervben foglalt feladatokat,

e) ellendrzési nyilvantartast vezet,

f) ellendrzi a jelentések kapcsén sziiletett intézkedési tervek végrehajtasat,

g) ellendrzi és értékeli a belsd kontrollrendszer kiépitésének €s miikddésének helyzetét,
a muikodés gazdasadgossagat, hatékonysagat és eredményességét,

h) elemzi, vizsgélja a rendelkezésre all6 er6forrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon
megovasat, gyarapitasat, valamint az elszdmoldsok megfeleldségét,

1) tevékenységérdl éves ellendrzési jelentésben szdmol be,

j) az ellendrzés soran tapasztalt szabélytalansag kezelésére koteles kovetni a belsd
ellendrzési kézikonyvben szabalyozott eljarasrendet.
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V. fejezet
Kozfoglalkoztatas

50. A kozfoglalkoztatott feladata a k6zfoglalkoztatasi jogviszonyra iranyuld szerz6désben €s
a munkakori leirdsban rogzitett feladatok ellatésa.

VI. fejezet

51. (1) Jelen Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat 2018. januér 1. napjan l1ép hatalyba.

(2) Jelen Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat hatalybalépésével egyidejiileg a Ko6ros-vidéki
Viziigyi Igazgatdsag 2014. januér 1. napjan kelt Szervezeti é€s Miikddési Szabéalyzata hatélyat
veszti.

(3) Jelen Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatot sziikség szerint, de legalabb évente februar 15-
ig felil kell vizsgélni €s a sziikséges modositasokat el kell végezni.

(4) Jelen Szervezeti és Miikddési Szabalyzat jovahagyasat kovetd 60 napon belill az
Igazgatdsag tigyrendjét el kell késziteni.

Mellékletek:

1. melléklet: Koros-vidéki Viziigyi [gazgatosag miikodési teriilete

- térkép

- telepiilések listdja

melléklet: Koros -vidéki Viziigyi Igazgatdsag véllalkozasi tevékenysége
melléklet: Koros-vidéki Viziigyi Igazgatdsag szervezeti abréja
melléklet: Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek kore

nal ol

20



1. melléklet
A Koros-vidéki Viziigyi Igazgatosag mikodési teriilete

A) Mikodési teriilet

a) Békés megye - kivéve Almaskamaras, Battonya, Békéssamson, Bucsa, Csanadapaca,
Dombegyhaza, Dombiratos, Gadoros, Kardoskit, Kaszaper, Kevermes, Kisdombegyhaza,
Kunagota, Magyarbanhegyes, Magyardombegyhdz, Medgyesbodzas, Medgyesegyhaza,
Mezbhegyes, MezOkovacshdaza, Nagybanhegyes, Nagyszénas, Oroshaza, Pusztafldvar,
Pusztaottlaka, Tétkomlds, Végegyhaza kozigazgatdsi teriiletét, Biharugra kozigazgatasi
teriiletének a Sebes-Kords jobb partjara esé részét, Ecsegfalva kozigazgatasi teriiletének a
Hortobagy-Beretty6 jobb partjara es6 részét és a Hamvas-Sérréti belvizrendszer teriiletére es6
részét, Korosnagyharsany kozigazgatasi teriiletének a Sebes-Koros jobb partjara esé részét,
valamint Szeghalom ko6zigazgatasi teriiletének a Sebes-Ko6ros jobb partja €s a Berettyd bal
partja kozé es6 részét.

b) Jasz-Nagykun-Szolnok megyébdl: Mezbtir kozigazgatasi teriiletének a Hortobagy-
Beretty6 bal €s a Harmas-Ko6r6s jobb partjanak a Hortobagy-Berettyd torkolat feletti része és
a Harmas-Koros bal parti része, valamint Turkeve varos kozigazgatasi teriiletének a
Hortobagy-Berettyd bal partjara eso része.

c) Hajda-Bihar megyébdl: Komadi és Korosszakal kozigazgatasi teriiletének a Sebes-Koros
bal partjara es6 része, Darvas kozigazgatasi teriiletének a Berettyd jobb partjara, valamint
Zsaka kozigazgatasi teriiletének a Kallo-csatorna jobb partjara eso része.

B) Miikddési vonalai:

a) folyok: a Sebes-Ko6r6s az orszaghatartél a torkolatig 59 km, a Fekete-Koros az
orszaghatartol a torkolatig 20 km, a Fehér-Koros az orszaghatartdl a torkolatig 10 km, a
Kettés- €s Harmas-Koros teljes 37 km, illetve 91 km hosszban, a Hortobagy-Berettyd a
torkolattol Ecsegfalva és Bucsa kozigazgatasi hataraig 54,8 km hosszban,

b) arvizvédelmi miivek: a Hortobagy-Berettyé bal parti toltése a torkolattdl Ecsegfalva és
Bucsa kozigazgatdsi hatardig 43 km hosszban és a Héarmas-Koros jobb parti toltése a
Hortobagy-Beretty6d €s a Sebes-Koros kozott, a Sebes-Kords jobb parti toltése a Harmas-
Koros és Berettyd torkolata kozott, a Berettyd jobb parti toltése Darvas és a Sebes-Koros
kozott, a Sebes-Koros bal parti toltése az orszaghatdr és a Harmas-Koros kozott, a Harmas-
Koros bal parti toltése a Horgavolgyi-ér mellékaga alatti Darurampa és a Sebes-Ko6ros kozott,
a Kett6s-Koros, a Fekete-Koros és a Fehér-Koros mindkét parti toltései, a Fehér-Koros bal
parti lokalizacios toltés, a mérgesi és a malyvadi arvizi sziikségtarozok toltései, a Kisdelta
sziikségtarozd zarétoltése (a Fehér-Koros jobb oldali és a Fekete-Koros bal oldali védtsltései
kozott), a Gyulavari €s Dénes-majori kortoltések, a Fehér-Koros és a Fekete-Koros kozotti
lokalizacios toltés, a Fekete-Kords és a Sebes-Koros kozotti lokalizacios toltés, az Ocsod-
Békésszentandrasi lokalizacios toltés az Also-Tisza-vidéki Viziigyi Igazgatdsag hataraig,

c) kisvizfolyasok, belvizcsatorndk és vizilétesitmények: a miikodési teriiletén kizardlagos
allami tulajdonban 1évé kisvizfolyasok, csatornak, tarozok, holtdgak és az azokon 1évo
vizilétesitmények, ezen kiviil Békés megyében a Dogos-Kakafoki-fécsatorna Nagyszénas,
Oroshéza teriiletén, Hajdi-Bihar megyében Biharnagybajom-Nagyrabé-Darvas kozség
hataraban az O-Berettyé—csatorna.

21



A Koros-vidéki Viziigyi Igazgaidsig mitkddési teriilete
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2. melléklet

A Koros-vidéki Viziigyi Igazgatosag vallalkozaisi és egyéb tevékenysége

I. A vallalkozasi tevékenység

Ipari gép, berendezés, eszkoz javitasa

Specialis szaképités

Zoldteriilet-kezelés

Villamos energia termelés

Novénytermesztési szolgaltatas

Fémfeldolgozasi termék gyartasa

Gép, gépi berendezés gyartasa

Talaj- €s talajviz-szennyezO0dés mentesitése
Felszini viz-szennyez6dés mentesitése

Epﬁletek szennyezO6dés-mentesitése

Telephely szennyez6dés-mentesitési tevékenységek
Lako- és nem lakdépiiletek épitése

Folyadék szallitasara szolgalo kdzmii épitése

Vizi létesitmények épitése

Egyéb m.n.s. épités

Speciélis szakképesités

Egyéb kiskereskedelem

Egyéb méshova nem sorolt szallashely-szolgaltatas
Lakoéingatlan bérbeadésa, lizemeltetése

Nem lakoingatlan bérbeadéasa

Meérnoki tevékenység, miiszaki tanacsadas
Kolesonzés, operativ lizing

Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
Viztermelés -kezelés, -ellatas
Epitményiizemeltetés

Palyazat- és timogataskezelés, ellenérzés

Viziigy teriileti igazgatasa és szabalyozasa
Foglalkoztatas-, munkaiigy kdzponti igazgatasa €s szabalyozasa
Ar- és belvizvédelemmel 6sszefiiggd tevékenység
Iskolarendszeren kiviili szakmai oktatas
Torténelmi hely, épitmény, egyéb hasonld latvanyossag mikodtetése
Erdészeti, egyéb erdégazdalkodasi tevékenység
Epitési teriiletek el6készitése

Egyéb épiiletgépészeti szerelés

Udiili szallashely-szolgaltatas

Ingatlankezelés

Miiszaki vizsgalat, elemzés

M.n.s. egyéb szakmai tudomanyos, miiszaki tevékenység
Személygépjarmi kolesonzése

Egyéb gép, targyi eszkdz kolcsonzése

M.n.s. egyéb kiegészitd szolgaltatds
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Munkaltato altal nyajtott lakéstamogatas
Kozati jarmi javitas, karbantartas
Szallitas

Raktérozas

Ingatlan-hasznositas

Vizrajzi mérés, adatfeldolgozas
Tervezés

Kutatas, kisérlet, fejlesztés
Kereskedelem

Halaszat

Vadgazdalkodas
Szamitastechnika-alkalmazas
Ipari, mez6gazdasagi tevékenység
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OVF

Igazgato
Belsé ellendr Titkarsag Igazgatasi és Jogi

Osztaly (1JO)

Jogi Csoport

Humanpolitikai Csoport
Miiszaki Igazgat6-helyettes Munkavédelmi és tlizvédelmi Gazdasagi Igazgaté-helyettes
ligyintézé
Arvizvédelmi és Kozgazdasagi Osztaly
Folyoszabalyozasi Osztaly (KGO)

(AFO)

Szamviteli csoport
Arvizvédelmi Csoport

Koltségvetési Csoport
Folydszabalyozasi Csoport

Erdészeti Csoport

Kozfoglalkoztatasi
Onallé Csoport

Vizrendezési és Ontozési

Osztaly (VOO) (KOCS)

Vizrendezési Csoport
Ontozési Csoport

Vagyongazdalkodasi és

Vizvédelmi és Vizgy(ijt6- Uzemeltet"ési Osztaly
gazdalkodasi Osztaly (Vuo)
(VVO0) Projekt Csoport

Kozbeszerzési Csoport
Vagyongazdalkodasi Csoport

—— | Vizgy(ijt6-gazdalkodasi Csoport Uzemeltetési Csoport

VizminGségi és vizkészlet-
gazdalkodasi Csoport
Vizik6zm(i Csoport

Informatikai Osztaly

(INFO)

Vizrajzi Monitoring
Osztaly (VMO)
Halézat-lizemeltet6 Csoport

Adatfeldolgoz6 Csoport
Gyulal AnEas! Szeghilmi Mudiszaki Biztonsagi Szolgalat
Szakaszmérnokség Szakaszmérnokség Szakaszmérnokség (MBS2)
(GYSZM) (SZASZM) (SZESZM)
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4. melléklel

Vagyonnyilatkozat-tételre kételezettek kore

1. K6zbeszerzési eljaras soran javaslattételre, dontésre, ellenérzésre jogosult személyek:
a) Kozbeszerzési Biralo Bizottsag tagjai
b) Szakértdi testiilet tagjai

2. Koltségvetési vagy egyéb pénzeszk6zok felett, tovabba az allami vagyonnal vald
gazdalkodés, valamint elkiilonitett allami pénzalapok, fejezeti kezelésti eldirdnyzatok
tekintetében javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult személyek:

a) Igazgato,

b) Miiszaki igazgatohelyettes,

c) Gazdasagi igazgatdhelyettes,

d) Osztalyvezetok,

e) Szakaszmérnokok,

f) Szolgalatvezetd,

g) Belso ellen6r

h) az 6nall6 csoport szakagazati vezettje

3. Feladatai ellatasa soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az éallami
vagyonnal valé gazdalkodas, valamint elkiilonitett allami pénzalapok, fejezeti kezelésii
eléiranyzatok tekintetében javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult — az igazgato
kijelolése altal, ezen jogkorok valamelyikével felruhdzott — kozalkalmazottak, a betoltott
munkakor megnevezésétol fiiggetlentil.

4. Egyedi allami vagy 6nkormanyzati tdmogatasrél val6é dontésre iranyul6 eljaras lefolytatasa,
allami vagy onkormanyzati tdmogatasok felhasznalasanak vizsgalata, vagy a felhasznéldssal
valé elszamoltatas soran eljar6 kozalkalmazottak.

26





